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めざす幼稚園像 

・子どもを真ん中に、地域・保護者・ 

教職員が互いに信頼し、高め合う幼稚園 

・地域の子育て支援に取り組む幼稚園 

伏見南浜幼稚園教育目標 

心豊かにたくましく生きる力を育む 
～輝き合う、認め合う、つながり合う子どもの育成～ 

めざす教職員像 

・子どもの命を守りきり、一人一人の“輝き”を大切にする 

・積極的に研修し、互いに認め合い、高め合う 

・保護者の子育ての喜びや悩みに寄り添う 

・保護者や地域から信頼され、連携を図ろうとする 

めざす子ども像 

 ・自分で考え、行動し、自己を発揮する子ども 

 ・自分も友達も大切に、折り合い認め合う子ども 

 ・つながりを大切に、粘り強く取り組む子ども 

育みたい資質・能力 

 自分で考え、行動する力     人とかかわりつながる力     粘り強く取り組む力 

京都市の目指す子ども像 

      伝統と文化を受け継ぎ、次代と自らの未来を創造する子ども 

 

 他校種との連携 

伏見南浜小・桃陵中 

桃陵保育所・伏見幼児園 

関係機関 

伏見南浜幼稚園 

PTA 

学校運営協議会 

（きらきらキッズ） 

地域 

南浜会・ひまわりの会 

少補・安全推進など 

子育て支援推進事 

つぼみ組（０歳児～親子） 
週２回月・水１０時～１１時３０分 

ふたば組（２歳児親子・満３歳児） 
週２回 火・金 ９時～１１時４０分 

預かり保育 

（はまっこほっこり広場） 
早朝８時～ ・午後１８時まで 

子ども育み局 

小規模保育事業 

 

研究主題（令和６年度） 

豊かな感性を育む保育を目指して 

～折り合う姿に着目して～  


