
園経営方針 

・子どもが安心してのびのびと活動できる環境を整え，温かな雰囲気の中，子どもたちの育ちが確実なものと

なるように,保育や支援を考える。 

・「子どもの命を守り切る」「一人一人を徹底的に大切にする」という思いを常に意識してかかわり，自己肯定

感がもてる子どもに育てる。 

・多様な姿を認め，発達の特性を理解し，個々の困りや課題に応じた保育を，専門機関と連携し園全体で取り

組んでいく。 

・子どもたちの成長を日々保護者に伝え,保護者の悩みに真摯に向き合い,家庭との連携を密にしていく 

・幼小中の円滑な接続を図り,情報や課題を共有しながら取り組んでいく。 

・PTA・おやじの会・学校運営協議会・地域の方々などと共に，豊かな教育活動ができるように努める。 

・教育相談や預かり保育，園庭開放など，地域の子育て支援センターとしての幼稚園の役割を果たす。 

 

  

園内研究 

社会性豊かな子どもの育成を目指して 

～人と繋がる喜びを感じる子どもを育てるための教師の援助や環境構成について考える～ 

 

具体的な取り組 

学校評価の活用 教育活動の改善 ＩＣＴの活用 

PDCA を意識したカリキュラムマネジメントによる保育の充実 

教職員の自己研鑽   働き方改革の推進 

家庭・学校運営協議会・地域・他校種・諸機関との連携 

子育て支援推進事業（未就園児教育相談）の充実 

 

 

子どもの姿 

教師の願い 

 

保護者の願い 

地域の願い 

 

教育目標 

その子らしさを大切に たくましく生きる力の基礎を培う 

 

目指す 

子ども像 

目指す教職員像 

・明るく 元気で心温かい教職員 

・一人一人の子どもに寄り添い  

一人一人の子どもを大切にする教職員 

・自ら学び 共に助け合い 仲良く協力 

             できる教職員 

 

 

 

 

 

 

 

自分も 友達も  
  大切にし 
思い合える子ども 
 

心豊かに  
いきいきと 
表現する子ども 

 
 

いろいろなことに 
挑戦し 諦めずに
やり遂げる子ども 
 

自分の思いを 
言葉で伝え  

友達の思いも 
  聞ける子ども 

 
 

楽しく  
夢中になって 
遊ぶ子ども 

 

目指す幼稚園像 

・安心 安全に通える幼稚園 

・笑顔いっぱい 仲間いっぱいの幼稚園 

・保護者・地域から信頼される幼稚園 

 

 

 

 

 

 

 


