
令和７年度 学校評価年間計画 

〇学校評価アンケートのねらい （対象：児童生徒、保護者、教職員） 

・学校教育全体を通して、児童生徒、保護者および教職員それぞれのニーズや重要度等を調査する 

・比較検討および分析を行うことにより、学校としての課題を見出し、今後の教育活動に反映させる 

・学校、家庭、地域が自らを振り返り、共に行動するきっかけとしていく 

 評価の検討と実施 
学校運営協議会 

学校評議員の会 
公表の時期と方法 

４月 

▶教育指導計画書の作成 

▶学校評価実施に向けた計画 

▶授業参観（アンケート実施） 

  

５月 
▶教職員自己目標申告書（当初） 

▶学校祭「体育の部」（アンケート実施） 
 

▶学校評価年間計画公表 

・すぐーる配信 

・ホームページ掲載 

６月 

▶授業参観（アンケート実施） 

▶教職員面談（当初） 

▶学校評価アンケート項目の検討 

▶アンケート用紙作成 

  

７月  

▶第１回学校運営協議会 

・学校教育方針の説明 

・今年度の取組 

・アンケート項目検討 

 

８月    

９月 
▶前期学校評価アンケート実施 

▶休日参観（アンケート実施） 
  

１０月 
▶アンケート集計、分析、改善策検討 

▶教職員自己目標申告書（中間） 

▶第２回学校運営協議会 

・学校評価結果の公表、協議、評価 
 

１１月 

▶学校評価アンケート項目の検討 

▶アンケート用紙作成 

▶学校祭「文化の部」（アンケート実施） 

 

▶学校評価結果公表 

・すぐーる配信 

・ホームページ掲載 

１２月 

▶今年度の振返り 

▶教職員自己目標申告書（年度末） 

▶授業参観（アンケート実施） 

  

１月 
▶後期学校評価アンケート 

▶授業参観（アンケート実施） 
  

２月 ▶アンケート集計、分析、改善策検討 
▶第３回学校運営協議会 

・学校評価結果の公表、協議、評価 

▶学校評価結果公表 

・すぐーる配信 

・ホームページ掲載 

３月 

▶教職員最終面談（評価開示） 

▶今年度の振返り 

▶次年度方針の検討、共通理解 
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