
■鳴滝総合支援学校が目指す教育

◇ 学校教育目標 

「社会との関わりの中で，自ら学び，はたらきながら生活する力を持っ

た児童生徒の育成」 

◇ 学校重点目標 

「児童生徒一人ひとりの能力や可能性を見出し，最大限に伸ばす指導の

充実」 

■鳴滝総合支援学校が求める人材

  ◇ 総合支援学校の教育理念を理解し，本市総合育成支援教育の創造と実践に

対し，情熱と意欲のある先生を求めています。 

 ◇ キャリア教育の充実，専門教科（家政，流通・サービス，福祉）の指導に

関心を持ち，生徒の職業自立の具現化に向けて，意欲と実践力，たゆまぬ

研究心のある先生を求めています。 

■ 応募の対象  (次の要件１～３のいずれも満たす者であること) 

次の要件１～３のいずれも満たす者であることを最小限の条件とします。 

ただし，次の⑴及び⑵に該当する者は除きます。 

⑴ 平成２６年１１月１日現在，長期にわたり休務休暇を取得している者

（平成２７年４月１日現在，妊娠４か月以上の者もこれに準ずる。）。 

⑵ 教員公募制度，希望転任制度により，現任校に異動した者。 

１ 京都市立学校に勤務する教諭〔教育委員会事務局又は教育機関に勤務する

者及び小学校・中学校の副教頭を含む。ただし，主幹教諭・指導教諭，養

護教諭及び栄養教諭は含まない（教頭，主幹教諭，指導教諭及び総合支援

学校の副教頭への平成２７年度の被推薦者も同様に取扱う）。以下同じ。〕

で，平成２６年度末において，本市採用後６年以上，かつ２校以上での勤

務経験を有する者。

２ 平成２６年度末において現任校での勤務歴が３年以上になる者。（中学校に

勤務する教諭で，初任者研修を担当するため拠点校指導教員として異動し

た者についてはこの要件を問わない。）

平成２７年度 

「京都市立鳴滝総合支援学校 教員公募」

（募集要項） 



３ 本応募について現任校校長又は所属長の理解を得ている者。

この項で定める年数には，休職・育児休業の期間を含めない。

なお，現任校と異なる校種への応募を希望する場合は，希望校種に必要な

普通免許状の所有または，平成２７年４月１日までに取得見込みであるこ

とを要する。また，現在の教科を変更することとなる応募は認められない。

■応募教科及び人数

◇ 高等部職業学科 １名

◇ 教科は特に問いませんが，「特別支援学校教員免許状」を所有している者

を希望します。

◇ 特に「福祉」の教員免許状を所有している者を希望します。

■ 応募の手続き

  ◇ 「志願書（様式１）」および「自己アピール書（様式２）」を，現任校の

校長を経由して提出してください。 

 ◇ 受付期間 平成２６年１１月７日（金）～１１月２７日（木） 

■ 選考及び結果通知

  ◇ 提出書類にて書類選考 

        平成２６年１２月初旬に現任校の校長を通じて結果を通知し，選抜され

た者には面接日時を連絡します。 

◇ 個人面接 

書類選考により選抜された者について，順次実施します。 

平成２６年１２月１２日(金)までに現任校の校長を通じて結果を通知し

ます。 

■ その他 

◇ 志願書，自己アピール書についてはワープロ・パソコンでの作成も可。

■ 問合せ先

  ◇ 京都市立鳴滝総合支援学校    校長   竹内 香 

   住所 ：〒616-8245 

   京都市右京区音戸山山ノ茶屋町９－２ 

電話 ：０７５-４６１-３２２１ 

FAX ：０７５-４６２-１９３４ 

URL  ：http;//www.edu.city.jp/hp/narutaki-y/ 

      E-mail ：narutaki-y@edu.city.kyoto.jp 


