
令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 ウェルビー株式会社 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（ ）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（○）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 ウェルビー京都四条烏丸センター 

■所在地 京都府京都市下京区郭巨山町 18 番地ヒラオカビル 2 階 

■アクセス地下鉄烏丸線「四条駅」、阪急京都線「烏丸駅」から徒歩 5 分、またはバス停 

「四条西洞院」下車すぐ 

■ホームページ  有（ＨＰアドレス： https://www.welbe.co.jp   ）・ 無 

■連絡先 ＴＥＬ075-585-5130          ＦＡＸ 075-585-5131        

Ｅ-ｍａｉｌ kyotoshijyokasasuma@welbeco.jp 

■外観写真             

 

 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

 

ウェルビーでは、オフィスを再現したセンターにて、パソコン訓

練や電話対応、ビジネスマナー講座等を行い、一般企業や官公庁

等が求める人材に向けた実務で必要とされるスキルの向上をお手

伝いいたします。また訓練を通して、生活リズムの調整や職場で

起こりうる対人関係の悩みへの対処法を身につけられるよう、支

援員が一緒に考えております。就職だけがゴールではなく、安心

して働き続けられるよう、就職後も職場定着のサポート体制を整

えております。障害のある方が自立できるよう、ウェルビー支援

員一同、徹底的にサポートいたします。 

■定員 20 名 

■職員体制 センター長 1 名 サービス管理責任者 1 名 生活支援員 2 名 職業支援員 1 名 

就労支援員 2 名 

■開所曜日・時間 月曜日・水曜日・土曜日(10：00～13：50) 

         火曜日・木曜日    (10：00～15：30) 

■送迎  有 ・ ○無 ■昼食  ○有 ・ 無 ■入浴  有 ・ ○無 

https://www.welbe.co.jp
mailto:kyotoshijyokasasuma@welbeco.jp


■作業、活動、支援内容 

ベーシックトレーニング（軽作業） 

ゼムクリップ、電卓問題、郵便物仕分け、組立解体等 

説明をしっかり聞き作業内容を把握し、自分の担当する作業について、責任を持ってできるよ 

うに訓練します。作業を進める上での工夫、責任感、効率向上を図り、労働習慣を身につけ、 

時間を気にしながら作業を行うことで、一般業務における時間への意識の向上、集中力の維持 

向上を図ります。 

 

グループワーク・グループディスカッション 

グループでの作業や話し合いを行うことで、協調性を身につけることができます。自分の思い 

や意思を相手に伝えること、他社の意見や話を聞くことでコミュニケーション能力の向上を図 

る。考え方の視野を広げ、社会での対処方法を学ぶ。働いた後に起こりうる場面を想定してど 

う対処するか実践する SST(社会生活技能トレーニング)や、発達障害のある方に特化した対応 

方法を訓練する JST(職場対人スキルトレーニング)なども行います。 

 

ビジネスマナー 

社内外の人間関係を円滑にするために、相手を不愉快にさせないための言葉遣いや身だしなみ 

挨拶や敬語の使い方などの基本的なマナーを学ぶ。名刺の受け渡しや電話応対、来客応対など 

を、実践しながら職場でも活用できるようにします。 

 

オフィスワークシミュレーション 

実際の会社を想定し、スタッフ（上司役）から与えられた指示業務を、営業部・広報部・企画 

部・総務部などのグループごとに遂行します。それぞれの業務内容を理解し、効率を考えなが 

ら実践形式で学びます。オフィスワークシミュレーションを通し「働く」ということのイメー 

ジをつかむことができます。 

 

パソコン訓練 

タイピング練習、Word/Excel/PowerPoint、データ入力、ビジネス文書作成等 

ウェルビーでは、ご利用される方が一人一台自分のパソコンを使うことができます。ご自分の 

スキルや状況に合わせて、事務作業等で必要なパソコンの基本操作、word や excel などの知 

識、スキルを身に付けます。タイピングの訓練では、正確さや速さ、技能を高めるとともに、 

同じ作業を集中して継続的に行う習慣が身につきます。また、伝票や宛名入力等の訓練を行う 

ことで、現場に即した技術を身に付けることができます。こうした訓練は日々の訓練データを 

集め、グラフ化して記録に残していきます。現在の自分の状況を目に見える形で把握できま 

す。IT スキル向上プログラム「WIT(Welbe IT Training)」 

タイピング練習や Microsoft Office の基礎的な内容から応用操作まで、就職に必要な IT スキ 

ルが職員のサポートを受けながら自主学習で学べます。その他、簿記検定や MOS の試験対な 

ど就職支援講座を複数ご用意しています。 

 

ウォーキング 

ウォーキングをする事で体力を増進します。交通ルールや、マナーを守り、時間を意識した行 

動や集団行動ができるようにします。 

 

支援内容 

ウェルビーでは一人ひとりに担当スタッフがついて、個別に支援方針を立てます。担当が中心 

になったチーム支援を提供します。週一回担当職員との定期面談を行っており、きめ細かに困 

りごとや悩みを伺い、一緒に整理したり、解決に向けて相談する事が出来ます。 

 



■余暇活動について 

 

■お金に関すること 

工賃について 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

お昼ごはん無料提供 

■同一法人内の他のサービス 

就労定着支援・自立支援サービス・相談支援サービス 計画相談支援事業 

 

有 ・ ○無 
■同一敷地内の他のサービス 

就労定着支援 

■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 

ウェルビー紹介動画 

https://youtu.be/ut8KFyj_Lrg 

ウェルビーCM 動画 

https://www.youtube.com/watch?v=srB8k7vBVRg&list=TLGGiNQSaiyUO5EyOTEw

MjAyNQ&index=2 

■事業所からのメッセージ 

こんにちは、ウェルビー京都四条烏丸センターです。 

当センターは様々な経歴を持つスタッフが集まっていますので、幅の広い物の見方や考え方で

皆様をサポートしていけると自負しております。 

センターは京都の中心地である四条烏丸ですが、落ち着いた環境で訓練していただけます。 

どんな些細なことでもお気軽にご相談ください。 

職員一同、皆様を全力でサポートさせていただきます。お問い合わせお待ちしております。 

 
 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 

https://youtu.be/ut8KFyj_Lrg
https://www.youtube.com/watch?v=srB8k7vBVRg&list=TLGGiNQSaiyUO5EyOTEw


令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
                                                                                                         

法人名 特定非営利活動法人 無門社
む も ん し ゃ

 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（○）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 協 働
きょうどう

ホーム 

■所在地  京都市下京区三ノ宮町通上ノ口下る高宮町 232 番地１ 

■アクセス 《京都市バス》「河原町正面」徒歩 3 分 《京阪電車》「清水五条」徒歩 8 分 

《京阪電車》「七条」徒歩８分 《市営地下鉄》「五条」徒歩 10 分 《京都駅》徒歩 20 分 

■ホームページ  ○有 （ＨＰアドレス：https://kyodohome.jp/） 

■連絡先 ＴＥＬ075-351-4200   ＦＡＸ075-353-9504  Ｅ-ｍａｉｌ   k-home-go@gaes.ocn.ne.jp 

■外観写真             

 

 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

○無門社の理念 

・共に働く・メンバー一人一人に合った仕事の開拓・自立を支

援する 

○事業目的 

地域在宅の高齢者及び障がい者に対して、福祉サービスに関

する事業をおこない、もって地域福祉の向上を図る 

○協働ホームに集うみんなが「共に働く仲間」 働く楽しさよろこ

びが実感できる活動を！ 

■定員   40 名 

■職員体制 職員 30 名   

内訳：管理者 1 名、サービス管理責任者 2 名、職業指導員 23 名、生活支援員 2 名、目標

工賃達成指導員 1 名、栄養士 1 名、調理師 4 名、事務職員 3 名 

（職員数は常勤職員・非常勤職員合計。内訳は兼務者を含む） 

■開所曜日・時間 ○協働ホーム事務所 月～金曜日 午前 8 時 30 分～午後 5 時 30 分 

○各就労施設場所は、「勤務シフト」により、勤務日及び勤務時間が決まります。 

■送迎  有 ・ ○無  ■昼食  ○有  ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

■作業、活動、支援内容 

弁当調理・配食、喫茶・接客、製菓・販売、手芸等自主製品の製造・販売、清掃などの業務

（作業）に取り組んでいます。「食品部門」と「清掃部門」において多数の就労場所があり、

施設外就労も行っています。 

○「お食事処 浅川亭」（無門社施設）…京都市社会福祉協議会委託事業弁当配食サービス 

（高齢者の自宅に栄養バランスの取れた弁当の配達と安否確認）、注文弁当等の製造・配達 

○「ランチ＆カフェ きんぎょ食堂」（無門社施設）…喫茶接客、ランチ、テイクアウト弁当  

○「協働ホーム菓子工房」（無門社施設）…ケーキ・クッキー等製造・販売 

○「喫茶ぴぁ・ひとまち」…（ひと・まち交流館京都内）喫茶運営、調理・接客 

○「ふれあいサロンぴあ」…（ハートピア京都内）喫茶運営、接客(月曜日) 

○京都府庁 1 号館ハートショップ弁当配達販売、大宮交通公園内ニタィカフェ等弁当配達 

○手芸・アクセサリー等自主製品の製造・販売 

○日常清掃及び定期清掃等業務…以下の１5 施設 

京都市公共施設（北区役所、南区役所、醍醐支所他）・教育等公共施設（京都まなびの街

生き方探究館、子育て支援総合センターこどもみらい館）・京都市立総合支援学校 3 校、 

銭湯、駐車場、マンション、介護老人保健施設等 

 

https://kyodohome.jp/
mailto:k-home-go@gaes.ocn.ne.jp


■余暇活動について 

 新年会・忘年会、お花見会、プチ旅行、職場別食事会、お誕生会、抽選会などレクレーショ

ンやお楽しみイベントを実施して、親睦と交流を深めています。 

■お金に関すること 

工賃について 

・1 ヶ月平均工賃 43,964 円（令和 6 年度実績） 

   なお、令和 6 年 報酬改定に伴う一人当たりの平均工賃月額 77,235 円（新算定） 

・「工賃規程」を定め、メンバー様がより一層就労意欲を高め、生活に潤いを与え、地域の中

で自立した生活を営むことができるよう工賃向上計画に取り組んでいます。 

必要費用について 

給食（手作り昼食）は、一食 350 円です。昼食を希望されるメンバー様に提供しています。 

余暇活動の補助について 

レクレーション費用は、協働ホームから一人 15,000 円（年間）を補助しています。 

■同一法人内の他のサービス 

 
計画相談支援事業 

 

有 ・ ○無  
■同一敷地内の他のサービス 

 

■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします。） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■事業所からのメッセージ 

就労継続支援Ｂ型事業所協働ホームでは、利用者様をメンバーと呼んでいます。 

現在 42 名のメンバー（利用者）様が、調理、配食、喫茶、製菓、手芸、軽作業、清掃など

の作業（生産活動）を行っています。 

たくさんの作業現場や作業内容があり、メンバー（利用者）様の希望 

や状況に応じて、イキイキ楽しみながらできる仕事を提供できます。 

一般就労に必要な知識、技術の取得を支援しています。メンバー様の 

意向や適性、障がいの特性を踏まえ、支援の充実に取り組んでいます。 

 毎年総合支援学校生徒様や多くの皆様に施設見学や体験実習等をして 

いただいています。また、相談等も受け付けていますので、お気軽にご連絡ください。 
 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 

協働ホームに集うみんなが「共に働く仲間」！  働く楽しさよろこびが実感できる活動を！ 

菓子
か し

工
こう

房
ぼう 

京都市高齢者配食サービス 



令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 社会福祉法人 てりてりかんぱにぃ 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（〇）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 ジョイント･ほっと 

■所在地 京都市下京区寺町通仏光寺下る恵美須之町 534 

■アクセス 
・京阪本線「祇園四条駅」より徒歩 10 分 ・阪急京都線「京都河原町駅」より徒歩 6 分 

・京都市営地下鉄烏丸線「四条駅」より徒歩 10 分 ・京都市バス「河原町松原」バス停より徒歩 4 分 

・四条通りから寺町通りを南へ約 300ｍ東側（業務スーパー向い） 

■ホームページ  有（HP アドレス：https://teriteri.org/）・ 無 

■連絡先 TEL 075-353-2145 FAX 075-353-2165 E-mail joint-hot@snow.plala.or.jp 

■外観写真             

 

 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

理念 

「誰もがこころを“てりてり”と輝かす笑顔あるまちづくり」 

  てりてりかんぱにぃは、であいを大切にし、それぞれが歩んできた

人生と今を尊重し人に学びます。 

  てりてりかんぱにぃは、ひとりひとりの可能性を信じ、何度でも挑

戦できる場を育みます。 

  てりてりかんぱにぃは、いのちときずなを守り、互いを認め合う地

域の最良のパートナーとしてともに歩みます。 

  てりてりかんぱにぃは、こころとからだにやさしい豊かな環境づく

りに貢献します。 

■定員 20 名 

■職員体制 管理者･サービス管理責任者：1 名 生活支援員：3 名 職業指導員：2 名 

事務員：1 名 目標工賃達成指導員：2 名 食事提供加算調理員：2 名 

■開所曜日・時間 （月）～（金）9:00～17:00 

         （併設のコミュニティーサロンふぅは（月）～（金）14:30～19:30） 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食  有 ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

■作業、活動、支援内容 
 
四条寺町にある町屋カフェの運営をしています。 
 
喫茶ユニット：時間帯で①～④シフトに分かれ、それぞれで接客･調理･洗い物などを担当しま

す。 

製菓ユニット：時間帯で①～③シフトに分かれ、喫茶でお出しするケーキやクッキーを作り、

袋詰めをします。 

洗濯ユニット：喫茶で使う制服･エプロン･タオルなどを洗濯し、アイロンをかけます。 

事務ユニット：店の売上の計算、各自の労働時間をパソコンに入力するなどデータの管理、チ

ラシや案内作成、Web サイトの更新を担当します。 

サブワークユニット：クッキーの袋作り、シール貼り、名刺カード作りなどを行います。 

渉外ユニット：外部への販売や納入の仕事、見学者の案内、ジョイント･ほっとの活動や体験談

の講演など、対外的な部門を担当します。 

お掃除ユニット：近隣のお寺やコインパーキングの清掃、サロンの準備などを請け負います。 

チェックイン･チェックアウトユニット：個人の体調やペースに合わせて活動できる、比較的ゆ

るやかな仕事です。機関紙の封入、栗剥きなど内職作業を中心に行います。 

https://teriteri.org/
mailto:joint-hot@snow.plala.or.jp


■余暇活動について 

新年会、暑気払い、旅行会、忘年会の恒例行事の他、花見など「こんなことをやりたい」とい

う声が上がったものについて、有志で企画するレクリェーションがあります。 

パソコンやスマホの使い方を学ぶパソコン同好会、合唱グループ「ほっと･ヴォイス」などがあ

ります。 

■お金に関すること 

工賃について 

時給 410 円（新規利用の方は最初の半年間は 300 円、次の半年間は 350 円）（内容によっ

て時給が異なる仕事があります） 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

昼食について、希望される方はお店のランチと同じものを召し上がっていただけます。（1 食

400 円） 

レクリエーションは実費の半額程度の個人負担があります（残り半額程度は事業所が負担しま

す） 

 

■その他 

古い町屋を改装した建物のため、所々に段差があります。 

■同一法人内の他のサービス 

相談支援事業所 陽なた、コミュニティーサロン ふぅ 計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 
■同一敷地内の他のサービス 

上記と同じ 

■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 

■事業所からのメッセージ 

 

自分の目標と体力、状況を支援員と相談しながら入るシフトを決めます。 

自分の能力に応じた仕事や短時間のシフトからスタートできるので安心して仕事に挑戦するこ

とができます。 

実際に見てみないと雰囲気も分からないと思いますので関心がある方は 

遠慮なくお問い合わせください。 

順に来ていただいているためお待ちいただくことがありますが、 

まずは見学だけでもお待ちしております！ 

 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 



令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 NPO 法人江朋会 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（ ）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（〇）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 Joblead 京都 

■所在地  京都府京都市下京区御供石町 368 北阪ビル 5 階 

■アクセス 地下鉄烏丸五条駅徒歩約 5 分 

■ホームページ  有（ＨＰアドレス https://joblead.or.jp/wp/ ）・ 無 

■連絡先 ＴＥＬ 075-366-4306 ＦＡＸ 075-366-4307 Ｅ-ｍａｉjobleadkyoto@joblead.or.jp 

■外観写真             

 

 

 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

 

joblead は、自分らしい「はたらく」を見つける を理念として

掲げております。 

仕事を通じて、社会での関わり方を学び、より良い人生を生きら

れる力を身につけて頂きたい。 

特に、実際の就労現場での経験を通して課題の整理、対策の検討

を行うことが重要と考えており、職場実習に力をいれておりま

す。 

また、ご希望があれば随時面接を行うなど、不安や希望に寄り添

えるよう全力でサポートします。 

就職はゴールではなくスタートです。安心して働き続けることが

できるようアフターフォローにも力を注いでおり、就職後も寄り

添い続けます。 

■定員 10 名 

■職員体制 サービス管理責任者 1 名 職業指導員 3 名 生活支援員 1 名 

      就労支援員 2 名 

■開所曜日・時間   月曜日～金曜日 9：10～15：00 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食  有 ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

https://joblead.or.jp/wp/
mailto:jobleadkyoto@joblead.or.jp


■作業、活動、支援内容 

 

主な作業、活動、支援内容について 

① 施設外就労・・・スーパーで品出し、図書館で本の整理、お寺や幼稚園での清掃 

 
② 軽作業・・・箱折り、ひも切り、部品の袋詰め、等 

 

③ パソコン・・・Word、Excel のテキスト学習、動画編集、 

         文字おこし（録音された内容を聴き、文字にします） 

 

④ 学習・・・ビジネスマナー、コミュケーションについて、メモの取り方など就職した際に 

       必要な情報をお話します。 

 

⑤ 定期面談・・・月に 2 回の定期面談のほかに利用者様がご希望された場合、随時面談を 

       させていただいています。 

 

特性や得意不得意は人によって違います。 

お一人おひとりの希望をお聞きした上で、プログラムを一緒に考えます。  

 

■余暇活動について 

現時点では行っておりません。 

■お金に関すること 

工賃について 

・軽作業に関して、1 個完成して工賃が発生します。 

・お寺の清掃、文字おこし、動画編集の作業に関して、工賃が発生します。 

・19 日以上ご利用されますと 1,000 円の手当てがつきます。 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

・交通費は自己負担となります。 

■同一法人内の他のサービス 

現時点では行っておりません 計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 
■同一敷地内の他のサービス 

現時点では行っておりません 



■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 

 
■事業所からのメッセージ 

 

 まずは通うところから始めませんか？ 
  

 私たちの支援の基本はわかりやすさです。 

 なにをどうするか、どれくらいするのか、どうなったら終わりなのか 

 などわかりやすくします。 

 「わかりません」「嫌です」の発言を大切にします。 

 自発性コミュケーションを大切にします。 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 



令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 一般就道 株式会社 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（〇）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 チャレンジド・ファーム京都 

■所在地 京都市下京区高辻大宮町１３６ バッカスサカエ２階 

■アクセス 市バス 大宮松原バス停前 ・ 四条大宮・五条大宮より徒歩５分 

■ホームページ  有（ＨＰアドレス  :    http://cf-kyoto.boyfriend.jp/） 

閲覧できない場合は Google ページ等をご参照ください。 

■連絡先 ＴＥＬ：ＦＡＸ ７５６－４９５５  Ｅ-ｍａｉｌ： syuudousoul@outlook.jp 

■外観写真             

 

■施設について（理念や思い，大切にされていること） 

【私たちの想い】 
障がいと共に生きていかれる中で、私たちは「水耕栽培」を通してお野菜

の成長過程に、その人らしい関わり方でお仕事をしていただき「やりが

い」「生きがい」を感じながら自分らしく働ける環境づくりに努めており

ます。 

これから歩まれる道にある「チャレンジ・経験」の一つに“お野菜を育て

られる！喜びを”共に育んでいきたいという想いです。 

 

【法人理念】 
 人財が集まり働く人が幸せを感じる職場 

感謝を分かち合える仲間・心が繋がる仕事・希望のある未来 

■定員 ２０名 

■職員体制      施設長・サービス管理責任者 １名 ・ 職業指導員 １名 

           生活支援員 ２名 

■開所曜日・時間   月・火・水・木・金   １０：００～１５：００ 

          ☆祝日が開所日の場合は、月ごとに変更があるため随時お知らせします。  

           （12/30～1/3 年末年始休日・祝日は会社カレンダーによる。） 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食  有 ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

■作業、活動、支援内容 

 

【作業内容】※室内プラントでの水耕栽培による お野菜の栽培作業 

① 「にんにくスプラウト作業」 バラシ・皮むき・観察・収穫・梱包など… 

② 「葉物野菜」 培地準備・種まき・育苗・定植・観察・収穫・梱包など… 

③ 「環境整備」 水耕栽培プラントプール掃除・パレット洗浄など… 

④ 「通販作業」 ５円玉の紐結び・シール貼り・チラシ梱包など… 

⑤ 「生活学習」 月に１回～２回ほど、生活学習を実施。（SST や生活・社会マナーなど） 

 

【活動】 

 上記、①～⑤を細分化して作業工程を役割分担を行い、ご利用者間で協同しながら取り組んで

いただいております。     

【体調管理】 毎通所時の検温・体調記録 

【食事形態】 契約の宅配弁当業者より、希望者には日替わり弁当を１食１７０円で提供。                   

 

http://cf-kyoto.boyfriend.jp/
mailto:syuudousoul@outlook.jp


【就労支援】 個人の目標に沿って情報提供や作業の中で個別課題に合わせた働きかけやステッ

プアップに向けての作業配置などを行っています。 

【視覚支援・ICT 機器の導入等】現在該当なし。但し、利用者様に必要な場合は相談による。 

 

【支援内容】・ご本人のペースに沿った作業内容の提供を行っています。 

      ・得意、不得意をご自身で理解を深めながら興味の幅、活動の幅を広げられるよう

に支援しています。（チャレンジしやすい環境づくりを行っています。） 

      ・“仕事をやらされる”ではなく、自身の仕事としての役割を担える心作りを大切

にしています。 

      ・体調に合わせて作業内容の相談をご本人と行い、主体性を尊重しながら作業の提

供を行っています。 

■余暇活動について 

毎月 1 回のレクリエーションを実施しています。 

外出、外食、映画鑑賞、カフェ・喫茶店巡り、地域のお祭りへ参加、クリスマス会・初詣・調

理実習などを企画、実施しています。（ご利用者の方の意見を取り入れています！） 

■お金に関すること 

工賃について 

【一カ月平均工賃】13,100 円（令和 6 年度実績） 

【時給】 200 円  

 

必要費用について （昼食代，入浴代，レクレーション費など） 

 

【昼食代】 希望者のみ事業所提供分    １食 170 円（工賃より天引き） 

                  おかずのみ 1４0 円（工賃より天引き） 

 

【レクレーション費】入場料金、飲食代、交通費、調理実習材料費などは実費。 

 

■同一法人内の他のサービス   なし 
計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 ■同一敷地内の他のサービス   施設外就労先あり 

 

■その他（活動の様子や製品，作品の写真など可能でしたらお願いいたします。） 

       

         



■事業所からのメッセージ 
 

チャレンジド・ファーム京都では、随時、見学や体験実習を受け付けて 

おります。 

実際の作業体験を通じて自身に合う内容か確認していただいたり、事業所で 

働いている『人』を見て頂く中でご自身に合った進路選択ができるように 

お手伝いいたします！ 

 

＊サービスのご利用に関しては、実習を経てから可否を判断いたします。 

まずは、お気軽にお問合せください。 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 



令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 株式会社 JIC 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（ ）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（〇）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 
ディーキャリア 

ＩＴエキスパート京都駅前オフィス 

■所在地     京都市下京区真苧屋町１９５番地 福井ビル４階 

■アクセス    ＪＲ 京都駅より 徒歩 5 分  地下鉄 京都駅より 徒歩 4 分  

■ホームページ  有（ＨＰアドレス：https://dd-career.com/office_data/it-kyotoekimae/） 

■連絡先 ＴＥＬ ０７５－２５３－６５６４ ＦＡＸ ０７５－２５３－６５６１ 

   Ｅ-ｍａｉｌ it-kyotoekimae@dd-career.com 

■外観写真             

 
 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

 

『凸凹が活きる社会を創る。』 

発達に凸凹があっても、社会の一員として自然に受け入れられ、

活躍できる社会の実現をめざす。 

 

「なりたい」をともに探し、「できる」を後押しし、「やるべ

き」を伝える。「やりがい」を目指すための支援を提供します。 

 

■定員     ２０名 

■職員体制   管理者１名 サービス管理責任者１名 生活支援員 1 名 

        職業指導員１名 就労支援員２名 

■開所曜日・時間   月曜日から金曜日 １０：００ ～ １６：００ 

              土 曜 日 １０：００ ～ １２：００ 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食 一部 有 ・ 無 
 

■入浴  有 ・ 無 

■作業、活動、支援内容 

〇ライフスキルコース『楽しく働くための準備を整える』 

「生きやすさ」= 自己理解を深める 

・自身の障害特性の理解、障害特性による苦手への対処法の習得、 

・キャリアプランニング（過去分析、未来設計、人生のビジョン、価値観） 

自己対処 

・勤怠(生活リズム)安定のための自己管理、感情への向き合い方、 

・ストレス対処法の習得、コミュニケーションスキルの習得 

IT 基礎知識＆WEB サイト制作 

 

〇ワークスキルコース『模擬職場で実践演習』 

“働くため”の自己理解 

  得意やスキルを活かせる職種の見極め 

  障害特性と、求める合理的配慮の具体化 

  自身の取扱説明書「ナビゲーションブック」の作成 

仕事スキル 

  実践型プログラムによる実務力の向上 

  模擬職場でのビジネスコミュニケーションの練習 

https://dd-career.com/office_data/it-kyotoekimae/
mailto:it-kyotoekimae@dd-career.com


  企業実習での自己対処の実践 

ポートフォリオ制作（プログラマーコース） 

IT 企業内における各種模擬業務（IT ジェネラリストコース） 

 

〇リクルートコース『就活サポート」 

「働き続ける」= 継続するコツを掴む 

“働き続けるため”の自己選択 

  得意と特性を活かせる求人案件の選定 

  自分に合った働き方（雇用条件、仕事内容、職場環境など）探し 

  就職先に求める合理的配慮の洗い出し 

就職活動 

  就職活動スケジュールの策定 

  得意と苦手が伝わる応募書類作成 

  特性と業務上の強みを理解してもらうための面接練習 

 

 

■余暇活動について 

土曜開所（月 2～4 回）にて、美術館、植物園などへの外出企画、ぺーバークラフトなどの創

作企画、ビブリオバトルやワードウルフなどコミュニケーション企画など 

■お金に関すること 

工賃について 

なし 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

原則、利用料金の１割は自己負担ですが、利用者の９割の方は自己負担０円で利用 

昼食代、交通費は実費（自治体によっては交通費補助制度あり） 

 

■同一法人内の他のサービス 

ディーキャリア京都御池オフィス 

ディーキャリア四条烏丸オフィス 計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 ■同一敷地内の他のサービス 

なし 

 

■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

事業所ホームーページ：https://dd-career.com/office_data/it-kyotoekimae/ 

■事業所からのメッセージ 

 

「やりがい」を仕事にすることが大切！ ご自身の「なりたい」を描くキャリアプランニング

を行い、自身の特性理解を深め、弱みには工夫を出せるような訓練を多数ご用意。就職や定着

を目指すには、自身の障害特性を理解し、困りごとをセルフケア（自己対処）していく必要が

あります。これらに加えて IT エキスパートでは、IT 知識やプログラミングの習得、それらを活

用した模擬業務訓練、IT 業界で活躍し続けることを目指します。 

 
※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 
 

https://dd-career.com/office_data/it-kyotoekimae/


令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 NPO 法人 SEED きょうと 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（〇）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 プティパ 

■所在地 〒600-8269 京都市下京区西八百屋町 136 番地 ランドビル 2 階 

■アクセス 市バス 七条堀川または七条大宮・京都水族館前 徒歩 5 分 

■ホームページ  有（ＨＰアドレス http://petitpas.seedkyoto.net/ ）・ 無 

■連絡先 ＴＥＬ:075-748-7834  ＦＡＸ:075-748-7834  Ｅ-ｍａｉｌ:  petitpas@seedkyoto.net  

■外観写真             

 

 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

  petit pas(プティパ)は、摂食障害支援団体として設立された NPO 法人

SEED きょうとの中の居場所事業として始まり、現在は就労継続支援 B 型

事業所として、摂食障害以外の精神障害、発達障害などの女性も受け入れ

ています。 
プティパでは、安心して過ごせる場所で、一人ひとりのメンバーさんが

「自分らしくいながら誰かといる」という感覚を得ていくことを大切に考

えています。ものづくりをはじめ多岐にわたる作業やプログラム、それ自

体に関われることも大切ですが、「この作業ができるようになった」とい

うことよりも、「自分と他者を認めることができて、安心して自己実現し

ていける土台をつくること」のための支援に重点を置いています。 

 

■定員 20 名（1 日当たり） 

■職員体制 【職種】管理者 1 名 サービス管理責任者 1 名 職業指導員 1 名  

      生活支援員 非常勤 3 名  

      【専門職】臨床心理士または公認心理師 5 名 

           精神保健福祉士 2 名 

           看護師 1 名 

■開所曜日・時間 火・木・金 10:00～16:00 

             水 12:00～16:00 

             土 10:00～13:00 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食  有 ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

http://petitpas.seedkyoto.net/
mailto:petitpas@seedkyoto.net


■作業、活動、支援内容 

 ・作業は大きく分けてものづくりと軽作業の内職、事業所内の事務作業があります。 

 ・ものづくりは、ガラス・陶芸・くみひも・水引きを使ったアクセサリーや生活雑貨を作っ

ています。開発から作成、ラッピング、販売に至るまで、多岐にわたる工程をすべてメンバー

とスタッフで行うため、色々な作業があり、その中からご自身に合ったもの・好きな作業を選

んでいただけます。 

 ・軽作業は、他社様の製品のパッケージ作りや封入作業などの業務委託をいただいていま

す。その他、京都のものづくりの現場からの委託でミシン作業やものづくり作業のお手伝いも

お引き受けすることがあります。 

 ・その他、納品作業や PC 作業など、事業所内の事務作業があります。 

 

 ・プティパでは、作業以外の活動も大切にしています。対人交流の中でご自身の気づきを得

られたり、何よりも楽しんで生活するために、様々なプログラムがあります。 

 

 ・その他、担当スタッフによる個別面談が月に 1～2 回あります。プティパで過ごす中での

相談事や、日常生活の困りごとについて一緒に考えています。就労の相談にも随時のってお

り、必要に応じて施設見学や関係機関とのやり取りなどのケースワークを行います。 

 

■余暇活動について 

お出かけ、トーク、ストレッチ、合唱、文化祭、遠足など 

■お金に関すること 

工賃について 

販売会・営業：220 円 

作業：150 円 

練習：100 円 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

昼食代は各自実費 

お出かけ等の必要費用は実費 

 

■同一法人内の他のサービス 

 訪問看護ステーション、摂食障害家族会、市民講演会など 計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 
■同一敷地内の他のサービス 

 訪問看護ステーション事務所 



■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 

■事業所からのメッセージ 

 丁寧な作業で、手作りのアクセサリーを作っています。 

作業やプログラムなどを通して、人と関わりながら自分らしく生活する力をつけていくこと

を重視しています。 

 

 

プティパホームページ 

http://petitpas.seedkyoto.net/ 
 

 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 

http://petitpas.seedkyoto.net/


令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 一般社団法人 SOCIO-PLUS 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（〇）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 ふわりん 

■所在地 京都市下京区下平野町 489-5 

■アクセス 地下鉄五条駅・バス烏丸五条  

■ホームページ  有（ＨＰアドレス：                 ）・ 無 

■連絡先 ＴＥＬ075-366-5636   ＦＡＸ075-366-5635   Ｅ-ｍａｉｌ：socio.plus1gmail.com  

■外観写真             

 
 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

1 人 1 人に寄り添い、じっくりお話を聞かせて頂きまして、ご本

人の希望や生活・能力に沿った個別支援計画をご提案させて頂

き、共に考え・歩みを大切に、人生を豊かにして頂けるようサポ

ートさせて頂いております。 

また、将来の不安にも寄り添わせて頂きまして、1 人でも多くの

方が自立した生活ができるように支援させて頂いております。 

 

■定員 20 名 

■職員体制 施設長・サービス管理責任者 1 名 生活支援員 1 名 

      職業指導員 2 名  目標工賃達成指導員 1 名 

■開所曜日・時間 開所日 365 日利用可能 

         時間 10 時～15 時 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食  有 ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

■作業、活動、支援内容 

・ホテル客室・共用部清掃 

・マンション共用部清掃 

・飲食店調理・接客（お弁当作り・準備・箱入れなどもございます） 

・内職（簡単な箱折り・箸袋作成作業・PC 作業） 

 

■余暇活動について 

レクレーションを年に数回させて頂いております！！ 

■お金に関すること 

工賃について 

令和 6 年度平均工賃は 47000 円以上でした。 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

本来であれば、昼食代・日用品費などは頂戴してきましたが、全額会社が補助させて頂いてお

りますので、ご安心ください。 

■同一法人内の他のサービス 計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 
■同一敷地内の他のサービス 

 



■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 

■事業所からのメッセージ 

ふわりんでは、施設内・施設外・在宅と三種類の働き方があります。 

皆様の現在と、将来への希望に合ったプランでご提供させていただきます。 

また工賃が非常に高く、頑張る人を応援させて頂きます！！ 

B 型事業所でまずは訓練から始めて頂き、次のステップは弊社での正社員雇用を目指す事も可

能です。 

・清掃は苦手かなぁ？？ 

ところがどっこい！！実は意外にできるし、楽しいですよ！！ 

お客様の為に！！と思って頂くと、やりがいになります。 

 

・調理や接客は苦手かなぁ？？ 

→ちょっと待った！！ふわりんは、ここが違います！！  

 自立の為の調理訓練以外にもなんと！！調理師免許が取得できます（調理経験 2 年+国家試

験）国家試験の勉強を一緒にできます！！一生の資格を取りませんか？ 

・全額無料の自立訓練施設寮の新設 

 ふわりんでは、皆様より将来が不安です。と、ご本人様・御家族様の多くのお悩みの声か

ら、本年度より、無料でマンション 1 室にて自立を目指す方へ個別支援計画を提案し、なにが

できているか？できていないか？を確認させて頂きまして、修正・訓練として自立生活に向け

た訓練を独自で自社施設としております。こちらは完全にボランティアとして真に将来への自

立した生活がお送り頂けるようにまずは半日・1 日・2 日・1 か月→自立独居達成！！と実際

に自立された例がございます。皆様の為に法人が全力でサポートして参ります。 

 
 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 



令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 

 

法人名 株式会社光清 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（ ）就労継続支援Ｂ型 

（〇）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 ユニルークス 

■所在地     京都市下京区小泉町 110 番地 

■アクセス    市バス堀川五条バス停から徒歩 1 分、地下鉄烏丸五条駅から徒歩 10 分 

■ホームページ  有（ＨＰアドレス：https://kousei-welfare.com    ）・ 無 

■連絡先 ＴＥＬ 075-468-1762 ＦＡＸ 075-468-1761 Ｅ-ｍａｉｌ  

■外観写真             

 
 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

法人理念 

・人に役立つ、人に寄り添う社会活動 

・誰もが輝ける未来の実現 

 

基本方針 

・利用者様ファーストの徹底 

・地域に根ざした活動 

・職人の育成により安定した収入の確保 

■定員   ２０名 

■職員体制 管理者 1 名 サービス管理責任者 1 名 生活支援員 3 名 職業指導員 3 名 

      就労支援員 2 名 調理員 2 名 

■開所曜日・時間  月曜日～金曜日 １０：００～１６：００（祝日あり） 

          土曜日は状況により開所する場合があります。 

          実働 4 時間 30 分（1 時間ごとに 10 分休憩、お昼 1 時間休憩） 

■送迎  有 ・ 無 ■昼食  有 ・ 無 ■入浴  有 ・ 無 

■作業、活動、支援内容 

 

〇事業所内作業 

祇園祭ちまき作成、御守り作成、PC 証票登録作業、お弁当盛り付け作業、アクセサリー製作 

その他、様々な内職の作業 

 

〇施設外支援、施設外就労 

 建物共有部等清掃作業 

 （マンション、自動車店、飲食店、医院、寺社仏閣、一軒家など様々な施設の清掃作業） 

 引っ越し作業、荷物運び、ゴミ処理などの体力仕事 

アミューズメント施設や全国展開する飲食店などに向けセントラルキッチンで調理補助業務 

ラーメン屋に卸す製麺づくり等、食に携わる業務 

  

〇訪問看護（週 2 回） 

 

〇季節によりイベントあり 

 

https://kousei-welfare.com


■余暇活動について 

 

■お金に関すること 

工賃について 

・1 か月平均給料７９，２１８円（令和 6 年度実績） 

・時給１，０５８円 最大月給１０９，５０３円 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

・昼食代 実費（１食２１０円～３００円） 

 

■同一法人内の他のサービス 

居宅介護支援事業、地域密着型通所介護、高齢者向け配食サービス 
計画相談支援事業 

 

有 ・ 無 ■同一敷地内の他のサービス 

高齢者向け配食サービス 

■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 
 

ホームページ：https://kousei-welfare.com 

経営者インタビュー：https://www.business-plus.net/interview/2505/k9537.html  

                  
会社ホームページ                        WEB マガジン 

 

■事業所からのメッセージ   

私たちは福祉を通じて一人ひとりの可能性を信じ、心豊かな暮らしをサポートする総合福祉サ

ービスを提供しています。就労支援から介護サービス、お食事のお届けまで、その方らしい毎

日のために私たちができることを皆様の笑顔とともに歩んでまいります。 

 

就労継続支援 A 型事業所ユニルークスでは利用者様一人ひとりの将来やりたい仕事、目標とし

ている仕事に就職できるよう力を入れております。また老後まで安心して自活できるように手

に職が持てる環境づくりを目指し取り組んでおります。 

 

将来が不安な方、現状に満足していない方、挑戦する事を諦めている方、たくさんの方が不安

や悩みを抱えて過ごしていることでしょう。あなたの現状を変える勇気ある一歩をユニルーク

スが支え協力し応援します。あなたが輝く未来のために。 

 
 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 

https://kousei-welfare.com
https://www.business-plus.net/interview/2505/k9537.html


令和７年度 障害福祉サービス事業所プロフィール 
 

法人名 一般社団法人 FUKURO 

事業種別 

※該当箇所に○をお願いします。 

（ ）生活介護 

（〇）就労継続支援Ｂ型 

（ ）就労継続支援Ａ型 

（ ）就労移行支援 

（ ）自立訓練 

事業所名 ル・クロ ラボ 

■所在地   京都府京都市下京区朱雀正会町 1-1KYOCA209  

■アクセス  市バス「梅小路公園前」徒歩 1 分 JR「梅小路京都西」 徒歩 4 分  

■ホームページ  有（ＨＰアドレス：https://snabi.jp/facility/10377 

■連絡先 ＴＥＬ 075-354-0077  ＦＡＸ 075-354-0077   Ｅ-ｍａｉｌ info@kyoto-chocolabo.jp  

   

■外観写真             

 

 

 

■施設について（理念や思い、大切にされていること） 

 

法人理念  

 ・共生、共同ユニバーサルで働く喜びを 

 ・ここでは利用者さんをキャストと呼んでます。 

 私生活での自立を促せるように、日々の支援も助けすぎない 

 支援を心がけます  

 

基本方針 

〇プロが関わる事で高品質の商品を  

〇得意を活かし、伸ばします  

■定員  20 名 

■職員体制    施設長 1 名   サービス管理者・管理者 1 名   目標工賃達成指導員 1 名  

        職業指導員 1 名   生活支援員 1 名  

■開所曜日・時間 月曜日～金曜日 9：30～15：30  

          土日祝日、年末年始、お盆休み  

■送迎  無 ■昼食  無 ■入浴   無 

■作業、活動、支援内容 

・菓子製造業務  

  提携レストラン、カフェへの卸業務、観光地への商品の発送・製造  

（ガトーショコラ、チーズケーキ、プリントマカロン、パンダチョコなど）  

 

・医療的ケアとして、毎朝の健康確認と体温チェック また訪問看護が週 3 回入り聞き取りを行

います。  

 

・視覚支援など タブレットを活用した映像や口頭指示だけでなく文字による視覚支援を行いま

す。スケジュールや作業内容に関しても貼りだし、担当の支援員がサポートに入ります。  

 

■余暇活動について 

レクリエーション、社会活動として、散策や買い物体験を行います。 計画や金銭についてもそ

の際に勉強になる為のワークとして取り入れてます。  

https://snabi.jp/facility/10377
mailto:info@kyoto-chocolabo.jp


■お金に関すること 

工賃について 

・月 20 日   1 日 5 時間利用されている方の場合平均 28000 円の工賃を支給しています 

（令和 6 年 7 月現在） ・能力給 

 

 

必要費用について （昼食代、入浴代、レクレーション費など） 

 ・毎月の積み立て  月 500 円（屋外活動費など） 

 ・レクリエーション費用や、就職を希望する際の活動費は実費となります。  

  

■同一法人内の他のサービス 

大阪でレストランを運営する バリューラボフクロウ  

ＳＤＧｓラボ  

計画相談支援事業 

 

無 ■同一敷地内の他のサービス 

 

■その他（活動の様子や製品、作品の写真など可能でしたらお願いいたします） 

 
■事業所からのメッセージ 

 

 今後は施設外就労として、レストランでの調理なども増やしていく予定です。支援員が一緒に

行動しますので、安心して通っていただけます。   

まずは、事業所の見学はいつでも対応できます。お気軽にお問合せください。  

利用の前に体験実習がございます。見学された方を対象としております。  

 

                   

 

 

 

         

 

 

    YOU TUBE 動画案内 
 

※本プロフィールの情報は 2025 年 10 月現在のものです。今後は変更となる可能性もあります。 


