
京都市立西京高等学校 

１ 学校基本情報                    学校ホームページ ▶ 

学科・コース 
(学年定員) 

エンタープライジング科（280名） 全校生徒数 838名 

住所等 
京都市中京区西ノ京東中合町１ 
TEL075-841-0010 FAX075-822-5702 メール saikyo@edu.city.kyoto.jp 

沿革 

明治19年 京都府商業学校 開校 

明治43年 京都市立第一商業学校と校名を改称 

昭和23年 京都市立西京商業高等学校として新制高校へ移行 

平成15年 京都市立西京高等学校と校名を改称 

エンタープライジング科  創設 

平成16年 西京高等学校附属中学校 創立 

特徴的な授業・取組、学びの環境・社会連携 

・専門科目「情報学基礎（「情報Ⅰ」の代替科目）」、「IEC Integrated English Competency（英語コミュニケーションⅠ
の代替科目）」、「EEC Expressive English Competency」、「応用言語研究」の設置。 

・「総合的な探究の時間」である「EP（エンタープライズ）」は、海外・国内フィールドワークや課題研究を通して学び
方を学び、探究活動を積極的に取り組む。 

・令和６年度よりDXハイスクールに指定され、DXルームを３教室整備した。現在、内閣府の戦略的イノベーション創
造プログラム（SIP）「ビッグデーター・AIを活用したサイバー空間基盤技術」実証プログラムに京都大学が参画してお
り、その実証校として参加している。 

部活動・同好会等 

体育系：野球、陸上競技、剣道、サッカー、水泳、卓球、ソフトテニス、テニス、バスケットボール、バレーボール、バドミントン 

文化系：ESS、イラスト、クッキング、コンピュータ、軽音楽、茶道、吹奏楽、ダンス、理学、新聞、競技かるた、放送、演劇 

同好会：インターアクト 

進路状況【令和８年３月卒業生の実績】 

令和７年度進路状況（ ）内は卒業生を含む人数 

京都大学33名（44名）、大阪大学11名（17名）、神戸大学20名（27名）、医学科10（14）、国公立大学134名（191名） 

２ 本校のミッション、スクール・ポリシー 

本校のミッション 

変化の激しい未来社会において、高い知性を育み、一人一人の個性を伸長する学習を展開し、自由な発想と果敢な実
行力を持ったチャレンジ精神を涵養し、社会の一員として調和のとれた豊かな感性を磨く。創造的コミュニケーション
能力を駆使して、グローバルな視点で自然現象・社会事象を考察し、これからの国際社会に貢献し活躍できるグローバ
ルリーダーを育成する。 

① 育成を目指す資質・能力に関する方針（グラデュエーション・ポリシー） 

・未来を切り拓くべく目標を立て、身に付けた知識・技能を活用し、計画的かつ粘り強く取り組むことができる。 
・社会を取り巻く諸課題に関心を持ち、その中に自ら課題を見出し、その解決に向け責任を持って取り組むことが
できる。 

・主体性を持って多様な人々と連携し、互いの意見を尊重する姿勢で協働的に取り組むことができる。 
・自然科学の分野、社会科学の分野をはじめとする知の世界に興味を抱き、生涯に渡って学び続ける姿勢を身に付
けている。 

②教育課程の編成及び実施に関する方針（カリキュラム・ポリシー） 

CReDi（「Creativity」「Responsibility」「Diversity 」）の視点を取り入れた教育活動の実践 
「 Creativity 」 
・「正解」を求めるのではなく、論理的・科学的思考を経て「答え」を生み出す教育 
・既存の枠にとらわれることなく新たな価値を生み出す取組 
・自ら学ぶ授業・生徒が主役の学校行事の運営・自らが考え自らが動き活動する部活動 

「 Responsibility 」 
・自らを律し、すべての活動の中で当事者意識を持って、やりたいこと、やるべきこと、やれることを考え実践
する力の育成 

・自己とその所属する社会・地球環境を取り巻く諸課題を「自己の課題」として捉え、強い情熱と責任感を持っ
てそれらに取り組む力を育成 

「 Diversity 」 
・協働活動を通して、自己を見つめ他者や集団との関係を学ぶことによって文化や価値観の違う他者のことを理
解する能力の育成 

・グループワークを通して他者尊重を重視し、課題解決・社会貢献のあり方を常に模索し発信する力の育成 

③入学者の受入れに関する方針（アドミッション・ポリシー） 

・本校の校是「進取・敢為・独創」を理解し、体現しようとする姿勢 
・深く思考し、適切に判断し、正確に表現しようとする姿勢 
・学びの目的が自己実現にとどまらず、社会貢献のためのリーダーシップを身につけようとする姿勢 
・自らの思考・行動を適切に理解し、感情と言動をコントロールしようとする姿勢 

 

令和８年４月作成 

mailto:saikyo@edu.city.kyoto.jp

