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「挑戦」と「鍛える」２学期に 

長かった夏休みが終わり、いよいよ２学期が始ま 

りました。２学期は、大枝祭（合唱の部・体育の部）

の学校行事のほかにも、生徒会選挙・部活動の新人戦等、先輩から

後輩へ引き継がれる時期でもあります。特に学校行事については、

ただ成功させることが目的ではありません。仲間と協力しながら目

標に向かって努力すること、困難に立ち向かうこと、自分自身の可能

性を広げることに大きな価値があります。 

そこで２学期、みなさんに大切にしてほしいキーワードは、 

「挑戦」と「鍛える」 です。 

挑戦とは、できるかどうかわからないことにも一歩踏み出してみる

ことです。失敗を恐れて何もしなければ成長はありません。しかし、

「やってみよう」という気持ちで取り組めば、たとえ思うような結果が

出なかったとしても、その経験は必ず次につながります。 

また、挑戦する中で私たちは自分を鍛えることができます。仲間と

意見がぶつかることもあるでしょう。思うように練習が進まないこと

もあるかもしれません。しかし、そのような経験を乗り越えることで、

心も体もたくましくなります。行事は結果だけでなく、そこに至るまで

の過程こそがみなさんを大きく成長させてくれるのです。 

サッカー解説で話題になった本田圭祐さんは、 

「挑戦することをやめたら成長も止まる」という言葉を残しています。 

挑戦には失敗がつきものです。しかし、失敗は終わりではなく、成長

への大切な一歩です。うまくいかなかった経験から学び、次に生か

そうとする姿勢こそが、自分自身を鍛えることにつながります。 

一人一人が新しいことに挑戦し、自分を鍛え、仲間とともに成長で

きる２学期になることを期待しています。行事の成功だけでなく、その

過程でどれだけ努力し、どれだけ成長できたかを大切にしながら、

充実した２学期をしていきましょう。 

 

  

 

 

 

８月・９月行事予定  ※変更することがあります。 

8/２６ 水 始業式 生徒集会 休み明けテスト  

２７ 木 昼食再開 身体計測・視力検査 

２８ 金  

２９ 土  

３０ 日  

３１ 月 合唱タイムスタート 教育実習（～9/18） 

9/１ 火  

２ 水  

３ 木 専門委員会 

４ 金  

５ 土  

６ 日  

７ 月  

８ 火  

９ 水 合唱コンリハーサル 

１０ 木 預り金振替日 

１１ 金 大枝祭 合唱の部（日文研） 

１２ 土  

１３ 日 給食１０月分web申込締切 

給食１０月分web申込締切 １４ 月  

１５ 火 選書会①   

１６ 水 選書会② 

１７ 木 校内研究授業（５限：対象クラスのみ） 

１８ 金  

１９ 土  

２０ 日  

２１ 月 敬老の日 

２２ 火 国民の休日   テスト１週間前 

２３ 水 秋分の日 

２４ 木 学習相談① 

２５ 金 学習相談② 

２６ 土  

２７ 日  

２８ 月 学習相談③ 

２９ 火 定期テストⅡ 

３０ 水 定期テストⅡ 

大枝中学校通信 

【前期学校評価アンケートについて】 

７月に実施しました「前期学校評価」のご協力ありがとうとうご 

ざいました。今後、分析を行い、学校運営協議会理事会でお諮 

りした後、改めて結果をお知らせいたします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

【部活動で完全燃焼！！】 

夏季休業期間中にも、夏季大会（市・府・近畿）、コンクール等が行われました。これらの大会を終えて多くの部活動では

後輩へと引き継がれます。３年生の皆さん、お疲れさまでした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

１０月行事 ～主な予定～ 

   ８日（木）体育大会係別生徒打合せ 

   ９日（金）学習確認プログラム（全学年） 

        避難訓練  

  １３日（火）後期時間割開始 預り金振替日 

  １４日（水）体育大会予行 

  １５日（木）前日準備 

  １６日（金）大枝祭 体育の部（予備日10/20） 

  ２２日（木）検尿① 西京支部研究授業（対象クラス） 

  ２３日（水）検尿② 

  ２６日（月）～３０日（金）・11月2日（月） 

                3年進路相談（年間予定から変更あり）  

２８日（水）立会演説会リハ（放課後：体育館） 

  ２９日（木）立会演説会（５・６限） 

【生徒会支部交流会】 

7月22日午後、代表生徒3名が西京支部生徒会交流会に参加しました。 

前半は各校の活動報告を聞き、他校の取組を熱心にメモをしたり積極的に 

質問したりする姿が見られました。後半は、よりよく意見をまとめて伝える方 

法について学び、聞き手の心をつかむ語りかけ方を真剣に考えながら実 

践することができました。今回の学びを今後の生徒会活動に生かし、学校 

全体をよりよくする取組につなげていってくれることを期待しています。 

 

 
企業の研修で「薩摩の教え」というものが紹介されてい

ました。２学期の【挑戦・鍛える】に通じればと思い紹介しま

す。企業でも新しいものを生み出すときに『心配を恐れず

に挑戦すること』のメッセージとして使われているようで

す。 

①何かに挑戦し成功した者 

②何かに挑戦し失敗した者 

③自ら挑戦しなかったが挑戦した人を助けた者 

④何もしなかった者 

⑤何もしないで批判だけしている者 

⑥何もしないで批判するだけでなく、足を引っ張る者                         

（作不明） 

④～⑥のように、挑戦する人を笑ったり、からかったり、邪

魔をしたりすることは、何も生み出さない。それよりも、勇気

を出して挑戦する人、 その人を応援する人、 支えようとす

る人。そういう人であってほしいし、企業として求める人材

であると示しています。 


