　　　　平成２８年度　学校評価年間計画　　　　　梅津中学校　
学校評価のねらい
　本校学校教育目標の具現化に向けて、学校運営や教育活動について達成状況を把握と吟味を行い、改善を図りながら保護者・地域から信頼される学校づくりを推進する。










                          　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    
学校運営協議会























学校運営協議会①


(学校運営全般の説明)







































































学校運営協議会②


（中間総括）




































































学校運営委員会③


（年度末総括）











学校教育目標等年度方針の公表（学校だより・ＨＰ）



















































































評価結果の公表


（学校だより・ＨＰ）




































































評価結果の公表


（学校だより・ＨＰ）
































学校教育目標等の方針提示


教育指導計画作成


校内分掌部会（年度方針・目標）





教職員自己目標定提出


ＰＴＡ運営委員会


クラスマネジメントシート①








ＰＴＡ運営委員会


日曜参観・保護者懇談会


学校いじめアンケート








ＰＴＡ運営委員会


三者懇談会











夏季研修会にて前期評価の検討・共通理解








ＰＴＡ運営委員会


教職員自己評価提出


課題検討・改善策


後期に向けて課題確認と方向決定





ＰＴＡ運営委員会


学校評価用アンケート実施


クラスマネジメントシート②








ＰＴＡ運営委員会














ＰＴＡ運営委員会


三者懇談会








ＰＴＡ運営委員会


校内分掌部会（年度総括）








ＰＴＡ運営委員会


教職員自己評価〈内部評価〉


学校評価用アンケート実施


クラスマネジメントシート③





ＰＴＡ運営委員会


評価に関する年度総括・分析･反省


職員会議(次年度に向けた改善策検討)


職員会議(次年度方針の確認･共通理解)








公表の時期と方法





評価の検討と実施
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中　間





年度末








