
平成２７年度 学校教育目標・重点目標・取り組みの重点 京都市立梅津中学校

１.学校教育目標(これは本校不変の、信念・理念とも言うべき事柄である)

人間尊重を基盤として、社会の変化に惑わされることのない正義感と志をもち、

仲間を大切にする心をもつ、豊かな人間性の育成。

２.今年度の重点目標

(1) ともに学力の向上・規範意識の向上を目指せる学習集団づくり。

(2) 一人ひとりが大事にされ、落ち着いた生活ができる学校づくり。

(3) 進路を考え、素直な心と礼儀を身につけた自立できる生徒の育成。

☆重点目標達成のために必要な取り組み(取り組みの重点)☆
① つけたい力を明確にした言語活動。自律性と責任感の育成を目指した協働活動。

② 規律ある生活習慣・ルールを守る態度の育成。

③「学級経営力」の向上と「学級の力」の育成。

④「小中連携」した義務教育９年間を通した学習体制づくり。

⑤ 今求められる学力を身につけさせるための、協同学習の研究の推進。

⑥ 言葉・約束・仲間を大切にする「梅津の志」の徹底。

⑦ 地域や家庭と協力した、基本的生活習慣と学習習慣の定着を目指した取り組み。

⑧ 進路展望を持ち、社会の中で生きることができる力の育成。

⑨ 危機管理意識・服務規定や公務員としての倫理観の向上。

⑩ 信頼関係に基づき、互いの長所を活かした教職員チームの確立。


