
七条中学校エリア（七条中学校・七条小学校・西大路小学校・七条第三小学校） 

平成３１（令和元）年度 小中一貫教育グランドビジョン 

小中一貫教育目標 

「豊かな心」を育む小中一貫教育の推進 
～ 「自立・自律の心」「自己有用感」「規範意識」 ～ 

合同研修会 
「義務教育９年間の学び 
と育ち」という視点をも 
って連携し，共通実践す 
るエリア教職員になる。 

エリア 重点取組 

授業力向上 
自立・自律の力を育む授 
業をエリアとして追究 
し，小小交流・小中交流 
を通して授業改善を図 
る。 

おそうじし隊 
小中たてわり清掃活動を 
通して，役割を果たす力 
や貢献する力を育むとと 
もに，異年齢の好ましい 
関係づくりをすすめる 

あいさつ運動 
エリア共通の行動目標と 
して，児童・生徒が自覚 
的に実践し，人間関係づ 
くりや社会参画に生かせ 
るようにする。 
 

社会性変容調査 
４校が共に，いじめのな 
い，他人にやさしい教育 
活動をすすめ，規範意識 
や自己有用感等社会性の 
向上をめざす。 
しながら，いじめのない， 
生き生きした学校づくり 
をすすめ， 

自立・自律の心 自己有用感 規範意識 

企画運営： 

教務主任会 
企画運営： 

研究主任会 

企画運営： 

児童会・生徒会 
担当者 

企画運営： 

教務主任会 

企画運営： 

生徒指導主任会 

担当管理職： 

西大路小学校 
担当管理職： 

七条第三小学校 
担当管理職： 

七条中学校 
担当管理職： 

七条小学校 
担当管理職： 

七条中学校 
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※ 児童・生徒の学習規律 

七条中エリア 授業者心得 
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※ 教員の指導規律 

七条中エリア 子どもの本気 
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七条中エリア 大人の本気 

大
人
が
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実践化・行動化 

可視化 

教育委員会・各種関係機関 

地生連 

学校運営協議会・ＰＴＡ 

校長会・教頭会 

児童会・生徒会会議 
「子どもの本気」の原案 
を考えたり，取組を効果 
的・主体的にすすめるた 
めのアピールを話し合っ 
たりします。 

企画運営： 

児童会・生徒会 
担当者 

担当管理職： 

七条中学校 


