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年
間
評
価 

中
間
評
価 

 

評価計画の作成・検討 
 
 
 
学校評価の実施に向けた企画 
評価項目の検討 
 
 
 
けやきアンケート（土曜学習会後） 
 
 
 
 
教職員自己評価の実施① 
７月学校評価アンケート 
  （生徒・保護者・教職員） 
 
学力分析①（確認プログラム等） 
評価結果の分析（研修会） 
後期方針の検討（研修会） 
 
 
けやきアンケート（土曜学習会後） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
けやきアンケート（土曜学習会後） 
 
 
 
１２月学校評価アンケート 
  （生徒・保護者・教職員） 
学力分析②（全国調査等） 
 
 
教職員自己評価の実施② 
けやきアンケート（土曜学習会後） 
 
 
 
評価結果の分析（研修会） 
改善策の検討 
けやきアンケート（土曜学習会後・学校
運営協議会・教職員） 
     
次年度の方針の共通理解 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

学校だよりやホームページに

よる発信（教育方針等） 

学校評価年間計画を公表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ホームページ等で結果・考察・

改善策等を公表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ホームページ等で結果・考察・

改善策等を公表 

 

 
 
 
 

        令和８年度 学校評価年間計画   京都御池中学校 
学校評価のねらい 

・学校の教育力、教師の指導力を向上させるため、情報を公開し、評価を受け、改善に努める。 

・学校と家庭・地域が子どもの状況を共有するとともに、各々の在り方を振り返り、相互に高め合える関係を作る。 
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評価の検討と実施 公表の時期と方法 

（別添様式３） 

学校運営協議会 


