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教職員異動のお知らせ 春は別れと出会いの季節です。今年度も人事異動により，教職員の異動がありました。３月 

３０日（水）に行われた離任式では，離退任する教職員の紹介の後，一人一人から挨拶がありました。そして，児童生徒代表

のお別れの言葉の後，ＰＴＡより花束が贈られました。ご出席頂きましたＰＴＡ役員の皆様ありがとうございました。 

 

離退任者    教  員    湯浅 公雄 

       教  員    森田 透     

栄養教員    谷村 巴瑠 

通級担当教員   山之内 輝 

ＩＣＴ支援員   日田 英一・伏島 梨加 

 

令和４年度 着任式・始業式 ４月６日（水）教職員着任式と始業式が行われました。今年度は，７名の教職員が

宕陰校に着任しました。これからも教職員・児童生徒が力を合わせて，宕陰校をより良い学校にしてまいります。保護者・地

域の皆様のご支援・ご協力よろしくお願い致します。 

 

着任教職員   教  員    末武 隆史   

教  員    黒木 駿志 

教  員    中村 ひとみ 

         拠点校指導教員  弓場 宏純 

栄養教員    薄刃 かおり（京都京北小中兼務） 

通級担当教員   河村 緑（京都京北小中兼務） 

ＩＣＴ支援員   竹内 楓 

 

令和４年度 入学式 ４月７日（木）新入生（男子１名）を迎えました。入

学式では，とても緊張した様子でしたが，校長先生のお話をしっかり聞くことがで

き，これから始まる学校生活が楽しみです。新型コロナ感

染防止の観点から縮減した形の入学式となりましたが，保

護者・地域の皆様にはご理解・ご協力をいただきありがと

うございました。今年度の宕陰校の児童生徒数は８名とな

りました。全校のみんなで楽しく仲良く，勉強や運動，遊びに大いに頑張ってほしいです。 

 

 「就学援助」制度のお知らせ 京都市では，お子さんが市立小・中・義務教育学校へ就学するにあたり，経済的な

理由によりお困りの保護者に対し，学用品費や給食費などを援助する就学援助制度を設けています。（新型コロナウィルス感

染症の影響により家計が急変する等，経済的な理由でお困りの場合は，収入状況の悪化がわかるものをご提出いただくこと等

により認定できる場合がある臨時措置を設けています。まずは，学校にご相談ください。）申し込みの手続きやご相談・ご質

問がある方は学校までお申し出ください。 



 

校長室より 

先月３０日に離任式が行われました。離任される

皆様からお別れの挨拶を順番に頂く中，今年度本校

の GIGA スクール構想をサポートしていただくため

に，民間委託業者から派遣された ICT支援員の日田

さんの挨拶が印象に残りました。日田さんは，本校

を含めて５校を掛け持ちされていましたが，本校以

外は全校児童生徒数が８００名規模の大きな学校ば

かりでした。「自分の仕事の熱量は学校の児童生徒数

で決まる。」とおっしゃいました。一人で８００人に

関わるのと，７人（本校の全児童生徒数です。）に関

わるのでは，一人に与えることができる熱量が違う。

つまり，少ない人数ならより深く関われるという意

味で，そのことを感謝の気持ちを込めてお話しされ

ました。自然豊かな宕陰の小さな学校で過ごした時

間を「人生のご褒美をもらった」ともおっしゃいま

した。ありがたいお言葉をいただきましたが，何よ

りも本校の特色を深く理解されていたと思います。

小規模校に勤務する我々教職員に対しての励ましの

言葉にも聞こえました。 

今年度新たに新入生１名が入学し，全校児童生徒

数は８名となります。この小さな学校で，今年度も

全教職員でしっかりと関わり，最大限の熱量を伝え，

一人一人の子どもたちを支えていきます。 

令和４年度の学校教育目標は， 

「一人一人が輝き， 

自ら未来を創造する人の育成」 

です。 

前年度までの学校教育目標を踏襲するわけですが，

子どもたちの将来の社会的自立に向け，身につける

べき必要な資質・能力として「コミュニケーション

能力の育成」に重点的に取り組みます。 

小規模校の特性を活かして，丁寧に子どもたちに

関わっていくとともに，豊かな自然の中で，地域の

皆様と深く関わって，子どもたちを感性豊かに育て

ていきたいです。「へき地校」である宕陰の特色を最

大限に活かした教育を実践して参ります。今年度も，

保護者や地域の皆様のお力をお借りして頑張ってい

きますので，どうぞよろしくお願いします。 

学校教育目標 「一人一人が輝き，自ら未来を創造する人の育成」 

日 曜 ４　月　行　事

1 金 春季休業

2 土

3 日

4 月 春季休業

5 火 春季休業

6 水
着任式　始業式　入学式前日準備
狂犬病予防注射(13:00～)

7 木 入学式

8 金 ALT来校

9 土

10 日 京都府知事選挙

11 月 保健安全の日　③委員会　巡回文庫

12 火 給食開始 ジョイプロ(7年) ②発育測定

13 水
卒業アルバム写真撮影
1万歩運動の日

14 木 ＡＬＴ来校　引き渡し訓練　自由参観

15 金

16 土

17 日

18 月 ⑤播種

19 火
全国学力学習状況調査(９年)　家庭訪問Ⅰ
心電図検査(１,７年)　⑤宕陰太鼓

20 水 家庭訪問Ⅱ　1万歩運動の日

21 木 ⑤新入生歓迎会　フッ化物洗口

22 金
家庭訪問Ⅲ　耳鼻科検診(13:15～)
ＡＬＴ来校

23 土

24 日

25 月
⑤ふき採り話し合い  預り金振替日
にこにこの日(1,3,5年)

26 火
⑤宕陰太鼓  検尿
修学旅行保護者説明会

27 水 ⑤委員会　1万歩運動の日　検尿

28 木
眼科検診(13:10～)　ALT来校
フッ化物洗口

29 金 昭和の日　中学校春体開会式（中止）

30 土
　６日（金）⑤⑥ふき採り
１０日（火）内科検診
１３日（金）⑤⑥田植え  自由参観
１４日（土）草刈り
１６日（月）～6月19日（日）衣替え移行期間
　　　　　　　　　　　　　　(7,8,９年)
１９日（木）中間テスト(7,8,９年)
２０日（金）中間テスト(7,8,９年)　巡回文庫
２４日（火）歯科検診
２７日（金）春の遠足(１,３,５年)
３１日（火）～６月２日（木）修学旅行(8,9年)

５月


