平成２６年度　嵐山小学校学校経営方針　　　
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　　　　めざす子ども像



　　　　　　　　　　　　つけたい力を明確にした「言語活動」
　　　　　　　　　　　　自立心と責任感の育成を目指した「協同活動」


　　

京都嵯峨学園（小中一貫教育）の取組推進（嵯峨中・嵯峨小・広沢小との連携）
　　　

情報の発信　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　共に取り組む
説明　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  学校づくり


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　ＰＴＡ　　　　　　　学校運営協議会　　　　　 地域諸団体

　　　　　　家　　庭　　　体験活動の推進：嵐山体験隊，職業体験　　　地　　域

　　　　　　　　　　　　部活動の支援　放課後まなび教室　おやじの会
　　　　　　　　　　図書館運営の支援　ゲストティチャー　嵯峨芸大との連携
　　　　　　　　　　　　 　　　　創立５０周年記念事業の実施

「みんな大好き！嵐山小学校」











学校教育目標


　　　　　　 学校が好き　地域が好き　友だち大好き　嵐山の子


　　　　～嵐山の伝統と文化を受け継ぎ，新たな文化を創り出す子どもの育成～





☆人の話をしっかり聞ける子　　　☆あいさつができる子　　 　☆めあてに向かって頑張る子


☆自分の思いを表現できる子　　　☆きまりを守れる子       　☆体を動かすのが好きな子





心豊かで 思いやりのある子





よく考えて　進んで学ぶ子





元気で　たくましい子





確かな学力


プロジェクト








健やかな体


プロジェクト








豊かな心


プロジェクト








○「早寝・早起き・朝ごはん」


の取組推進


○基本的生活習慣の確立


○体力づくり・外遊びの取組


○歯磨き，食に関する指導





○スマイルデーの実施


○教室環境づくり


○あいさつ運動，たてわり活動，人権週間などの取組


○規範意識の向上





○学習環境の整備


○学級集団づくり


○チャレンジタイム


○定着の確認


○学力調査の集計と分析





家庭・地域との連携





子どものための行動を共有





評価結果を共有





子どもの情報や課題を共有





伝統と文化を受け継ぎ，次代と自らの未来を切り拓く子どもの育成








