
令和７年度 京都市立修学院小学校 学校経営方針 

目指す学校像 たくさんの「笑顔」「夢」「ありがとう」が集まる学校 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

しなやかに 

夢中に 

安心安全に 
研究 

人権教育 

生徒指導 

安全教育 

自ら問いをもち、遊び心で学び、学校
教育を楽しめる教職員 

コミュニケーション能力を高め、教育環境を
整えられる教職員 

あり方を大切にし、子どもに寄り
添いよさを引き出す教職員 

体力の向上 

道徳教育 

保健教育 

学力向上 

言語活動 
英語力 

伝統文化 

食育 

飲 酒 ・ 喫
煙・薬物に
関する指導 

集団づくりの推進と

絆づくり 

探究・体験 

活動 

生きる力 家庭、PTA、地域 

すべての子どもの 

「徳・知・体」を一体的に育む 

 

予測困難な時代・Society5.0・well-being・

コンピテンシー・教育 DX・SDGｓ… 

周囲との協調性を大切にし、自身に

問いながら、柔軟に対応できる子 

学習したことを生かし、目標に向かって

様々なことに前向きに挑戦する子 

「今・ここ」を大切にし、安心

安全な場の創り手となれる子 

学校運営 

協議会 

多様性の理解 

規範意識 

≪学校教育目標≫ 

「過去から学び、未来を展望し、今を大切に生きる子」の育成 
～ しなやかに 夢中に 安心安全に ～ 

 

総合育成支援教育 


