
子どもの目標と静原いきいきアンケート     校長 林 久徳 

静原校の子どもたちは学年が上がったときや，夏休み明け，後期の始まりの時など，様々

な時にキャリアデザインを行い，目標を決めています。今教室に掲示してあるキャリアデザ

インの書かれた掲示物を見てみると，「◯年の間に」や「3月24日までに」という期限を決

めて「○○ができるようになる」「△△を頑張る」「こんな人になりたい」というような到達

目標が書かれています。さて，子どもたちは自分の決めた目標をクリアできたと判断してい

るのでしょうか。また，子どもたちを見守る教職員や保護者の方はその到達度合をどのよう

にとらえているのでしょうか。その一つの指標となるものが静原いきいきアンケートです。 

子どもたちが気持ちよく学校生活を送り，確かな学力，豊かな心，健やかな体の育成に向

けて，毎年2回アンケートを実施して学校改善の指針としています。後期アンケートではま

ず子どもたちがアンケートを実施して，自己評価を行い，その結果と本校の学力面や体力面

での傾向，生活調べの結果なども資料として提示させていただき，保護者アンケートや教職

員アンケートを行いました。そして，その上で分析を行い，学校運営協議会理事会で御意見

をいただきました。 

今回の静原いきいきアンケートによる子どもたちの結果を見てみますと「学校の勉強がよ

くわかっている」「わかるように先生は教えてくれる」「学校で進んで勉強している」「学校生

活を楽しく過ごしている」「人を大切にしている」「人から大切にされている」「自分から進

んで挨拶している」「静原校の授業で多くの体験や行事があってよかった」「放課後や休日の

体験活動があってよかった」などが非常に高い結果でした。このことから静原小学校の子ど

もたちは学校で勉強を頑張る素直で優しい素敵な子どもたちだということが分かります。と

ころが，学習や掃除や当番活動など，学校ではすごくがんばっていると答えている子が多い

反面，家ではなかなか自分から学習に取りかかれなかったり，家での仕事がまだ責任を持っ

てできていなかったりする子が多いという結果も見えてきました。また，保護者のアンケー

トから「家で子どもに仕事を責任を持ってやらせている」という項目は低い数字でした。子

どもにみんなの仕事をやらせると何度も説明しなければいけなかったり，何度もやり直して

よけいわずらわしくなったりすることも少なくありません。それよりも，大人がやってしま

った方が効率がよく，子どもとの関係もうまくいくように思いがちです。「それはおかあさん

がやるから，あなたは勉強だけしっかりしなさい」と言ってしまいたくなります。ついつい

人は，テストの点数やスポーツの成績など誰にでも同じように見えるものに目がいってしま

い，結果の出にくい大切なことは見逃してしまうことがあるのではないでしょうか。わたし

は，静原校の子どもたちは，将来社会の中で信頼され，活躍できる人，自分の人生を自分の

力で切り拓いていける人になってほしいと願っています。そんな人になるためには，朝自分

で起きて，忘れ物をしないように自分で準備をし，約束の時刻に登校する。また，家で自分

の役割をしっかりやり遂げることが必要だと思っています。結果の見えやすいものばかりに

目を奪われるのではなく，点数やすぐに結果が見えないことにも，わたしたち大人がしっか

り目を向け，社会的自立に向けて子どもを導いていきたいものです。
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校 長  林  久徳 静原小学校の校歌斉唱をオーケストラ伴奏でしま

した。鑑賞会のスタートです。アンサンブル演奏を

していただきながら，楽器紹介，音楽クイズでオー

ケストラに

親しみまし

た。指揮者

体験・打楽器体験もさせていただきました。京都産

業大学オーケストラの音楽鑑賞会は，毎年恒例とな

り，地域や保護者の方々も参加されて音楽を楽しむ

ことができます。素敵な演奏を聞かせていただいた

後は，昼食交流もしていただきました。児童は，楽

しく音楽のことや学校生活のことなど話をすること

ができました。 

６年生を送る会は，６年生への卒業を祝うこと，リ

ーダーとして学校をひっぱってくれたことに対する感

謝の気持ちを伝え，中学校生活への希望を持つ事等を

ねらいとして在

校生が，計画し

て進めます。各

学年からは，工

夫した出し物が

あり，学年それぞれが心温まる出し物で６年生の卒業

をお祝いする会となりました。６年生からのメッセー

ジを受けて在校生が新たなスタートにもつなげること

ができました。 

 防災について日頃からどう備えるか考えてお

くことは大事なことです。３．１１東北の大地震に合わせて，今年は３月１０日に訓練を実

施しました。１分ほど，机の下に入って頭を守ることや倒れてきそうなものから離れること

を自分で行動がとれるようにする訓練をしました。 

管理職離任式 管理職着任式 離任式 3月 30日（木）９：００～  

着任式 始業式 4月 10日（月）８：５０～     いずれも講堂にて 

＊現時点で入学式の予定はありません。４/７の入学式リハーサルもありません。 


