
令和３年度 京都大原学院教員公募実施のお知らせ 

            

こ ん な 先 生 を ！ 

○ 子どもに力をつけ，自信をもたせることに喜びを見出せる先生 

自然豊かな 歴史深い 温かみのある大原の里です。ここで伸びやかに育った子

どもたちが，自信をもって外の世界に飛び出せるよう，子どもに深く関わり，良さに気

づかせ，９年間でいろいろな可能性を思い切り伸ばせる教育をめざしています。 

○  小中９年間でこんな子どもを育てたい！と夢を追える先生 

   完全な施設一体型で，生活も共に送る小中一貫教育を行います。９年間を４・３・２

に区切り，９年間のカリキュラムを作成し，小学校１年生からどんな指導を積み上げ

ていったらよいか新たに創造し，工夫をこらしていきます。小規模少人数を生かして，

質の高い一貫性・系統性のある教育をめざしています。 

○  授業で勝負しようと思う先生！ 

    子どもたちは少人数で落ち着いた雰囲気です。しかし，刺激が少なく，少しシャイで

す。教師からの働きかけが重要！伸ばし方で驚くほど伸びる子どもたちです。９年間

での『めざす子ども像』の具現化に向けて，研究授業を重ね，研究協議も深めていき

ます。 

○  地域の人とのコミュニケーションを大切に！ 

地域と共に歩む学校，コミュニティースクールです。地域を愛し，地域と関わり，自

らも大原を好きになり，子どもたちにもその良さを気づかせる先生を求めています。 



本校は，京都市の東北部に位置し，校区の真ん中には高野川が流れ，周囲に山がそびえた大原

盆地にある。名刹三千院・寂光院を東西に擁し，四季折々の風情を求めて多くの観光客が訪れてい

る。人々は何百年もの歴史と伝統を受け継ぎ，この里の風景を守ってきたが，全国的な少子高齢化

と，この地域での市街化調整区域ゆえの住宅制限もあり，過去児童・生徒数が減少してきた。 

しかし，平成２１年度に小中一貫校として開設以来，地域や保護者とともに新しい学校づくりを進

め，今の児童・生徒数は増えつつある。全国各地からの視察も多く，平成２７年度・平成３０年度には

小中一貫教育小規模校サミットを実施した。 

少人数を生かした教育，一人一人に丁寧な指導を重ね，それぞれの持ち味が生きる児童・生徒

の育成，地域の豊かな自然環境，文化的環境を生かし，地域住民と共に行うさまざまな教育を施す

ことが求められている。 

 

☆応募の対象 

次の要件①②③のいずれも満たす者 

① 京都市立学校に勤務する教諭（小学校・中学校の副教頭を含む。ただし，主幹教諭・指導教諭，

養護教諭及び栄養教諭は含まない（教頭，主幹教諭，指導教諭及び総合支援学校の副教頭

への令和３年度の被推薦者も同様に取扱う）。以下同じ。）で令和２年度末において本市採用

後６年以上かつ２校以上での勤務経験を有する者 

② 令和２年度末において現任校での勤務歴が３年以上になる者 

③ 応募について現任校校長の理解を得ている方 

※この項で定める年数には，休職・育児休業の期間を含めない。 

   また，令和２年１１月１日現在，長期にわたり休務休暇を取得している者や教員公募制度， 

希望転任制度により現任校に異動した者は除く。 

※詳細については 『教員公募制度実施要綱』をご覧ください。 

 

☆募集教科及び人数 

小学校 １名   

 

☆応募要領 

① 別紙「志願書（様式１）」に所定事項を記入していただき，「自己アピール書（様式２）」と 併せて 

      提出して下さい。志願書は必ず自筆で作成して下さい。自己アピール書は自筆以外でも結構

です。 

② 応募期限    令和２年１１月１６日（月）～１１月２０日（金） 

③ 提出先及び問い合わせ 京都大原学院校長 （現任校の校長を通じて，問い合わせください）  

 

☆選考及び結果通知 

① 提出書類により第１次選考を行います。第１次選考の結果は，令和２年１１月２４日（火）までに

現任校の校長を通じてお知らせします。 

② 第１次選考により選抜された方を対象に，個人面接による第２次選考を行います。第２次選考

の結果は令和２年 1２月９日（水）までに現任校の校長を通じてお知らせします。 

 

☆その他 

ご不明な点がございましたら，京都大原学院校長までご遠慮なくお問い合わせ下さい。 

 ℡ ７４４－２００４ 住所 〒601-1242  京都市左京区大原来迎院町２２ 


