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自分も人も大切にするために必要な力
（にこにこ力）ふり返りシート 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
・児童/保護者/教職員の評価アンケート 
・にこにこ力/評価結果の集計および分析 
にこにこ力の改善策と今後の方針を交流 
・評価アンケート結果を教職員で共有 
 および改善策等の今後の方針を検討 
 
・にこにこ力のふり返りシート 
 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
 
 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
 
 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
 
 
・にこにこ力のふり返りシート 
・にこにこ力の集計および分析、改善策
と今後の方針を交流 

・児童/保護者/教職員の評価アンケート 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
・評価結果の集計および分析 
 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
・評価アンケート結果を教職員で共有 
 および改善策等の今後の方針を検討 
 
 
・にこにこ力ふり返りシート 
・来年度方針の検討および共通理解 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
第１回開催（予定） 
 
学校教育方針の説明等 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第２回開催（予定） 
運営協議会による評価及び 
第 1 回学校評価アンケート結
果の説明 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第３回開催（予定） 
運営協議会による評価及び 
第２回学校評価アンケート結
果の説明 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
学校評価年間計画を学校 
HPにアップ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
お便り、学校 HPで 
評価アンケートの集計およ
び分析結果、改善策などを 
公表 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
お便り、学校 HPで 
評価アンケートの集計およ
び分析結果、改善策などを 
公表 
 
 

年
間
評
価 

中
間
評
価 

        令和７年度 学校評価年間計画   吉祥院小学校 
学校評価のねらい 

本校の教育活動、その他の学校経営において、目指すべき成果やそれに向けた取り組みについて目標を設定し、その

達成状況を把握および整理して、地域・保護者の願いや取組内容、達成状況を検証することにより、学校・家庭・教

職員が連携し、教育力を高める。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 
7 

 

 

 

 

8 

9 

9 

 

 

 

1 

 

9 

 

 

 

2 
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3 
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評価の検討と実施 学校運営協議会 
学校評議員の会 

公表の時期と方法 

（別添様式３） 


