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平成２６年度 学校経営方針 京都市立醒泉小学校

学校教育目標

「自ら学び お互いを認め高めあおうとする 心豊かな醒泉の子」

めざす学校像

☆個が生きる学校

一人一人が大切にされ 個が生き生きと活動する学校

☆地域に根ざした学校

保護者・地域の信頼に応える学校

☆活気とぬくもりのある学校

教職員があたたかさと厳しさをもって協働する学校

めざす子ども像

自ら考え 思いやりの心をもって 心身ともに 夢をもち

進んで学習する子 人や物を大切にする子 健康な子 伸び続けようとする子

確かな学力

豊かな心 健やかな体

人権教育の充実

家庭・地域との連携

教育環境の整備・活用

授業をはじめとした日常の活動の工夫・充実

めざす教職員像

○確かなビジ ョンをもち ，それぞれの立場から創意 ・工夫する教職員

○授 業力の 向上 を 目指 し ， 自 ら が 学 び続 け る 教職員

○組 織 の 協 働 体 制 を 築 く 教 職 員
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