
                        
 
 
本校の概要 

【場所】 京都市北区紫竹西北町１－３（北山堀川の交差点を西に２００ｍほど） 

【児童数】 現在 ３２３名（各学年２学級＋育成学級３学級） 

【令和８年度の学校経営方針】 ※学校教育目標及び学校経営方針につきましては、毎年見直します。 

 
本校のミッションと求める人材 

①本校では、学校教育の根幹である教師の授業力を高めることを軸に、未来を生きる子どもたちに力をつけていこ

うと考えています。研究教科は生活科・社会科を中心に取り組んでいます。また、主体的・対話的で深い学びの実

現を目指し、個別最適で協働的な学びや ICT の有効活用などの方法論についても模索しています。 

新たな授業研究のあり方に関心があり、かつ主体的に推進していこうと思われる方と共にお仕事がしたいです。 

②本校では、一人一人の子どもたちを徹底的に大切にすることと同時に、一人一人の教職員の生き方も徹底的に大

切にしていきたいと考えています。「こうであらねばならい」ではなく、同じ目標に向かう中で、それぞれの長所や 

「こうありたい」が実現できる職場を目指しています。 

自分のやり方を押し付けず、それぞれのよさを認め、応援するリーダーを求めています。 

③本校では、「学校とはかくあるべきだ」という既成概念にとらわれず、未来を生きる「人」を育てるために何が必要

なのかを問い続けることが大切だと考えています。 

  今まで経験し培ってきた方策や能力にとらわれることなく、現在の社会を見つめ、これからの社会を生きる子ど

もたちのためにまず自らが柔軟に変わっていこうとする、イノベーションを生み出す資質と、上手くいかなくても

またチャレンジしようとする、レジリエンスの資質を自らのキャリアを通して追求していこうとする方を求めてい

ます。 

令和９年度「京都市立待鳳小学校 教員公募」実施のお知らせ 

(京都市立待鳳小学校教員公募 募集要項) 



 
募 集 要 項 

■募集の対象 

☆ 現在、京都市立小学校・小中学校（前期課程）もしくは総合支援学校小学部に勤務している教諭で、令

和 8 年度末において本市採用後 6 年以上、現任校での勤務が 3 年以上、かつ 2 校以上の勤務経験

がある方。 

  ※年数には休職・育児休業の期間は含みません。 

  ※異なる校種からの応募を希望される場合は、小学校の普通免許状の所有または、令和 9 年 4 月 1

日までに取得見込みであること。 

☆ 京都市立学校に勤務する教諭の方。 

※副教頭を含む。但し主幹教諭・指導教諭・養護教諭及び栄養教諭は含みません。 

☆ 教員公募・希望転任により現任校に異動されていない方。 

☆ 令和 8 年 11 月 1 日現在長期にわたり休務休暇を取得していない方（妊娠が判明した場合もこれに

準じます）。 

☆ 応募について、現任校の校長の理解を得られている方。 

※異動を希望しない方は応募することができません。 

 

■募集人数 

☆ 1 名 

 

■応募の手続き 

☆ 別紙「志願書」（様式 1） 「自己アピール書」（様式 2）に所要の事項を記入の上、提出してください。 

☆ 受付期間 令和 8 年 11 月 4 日（水）～令和 8 年 11 月 17 日（火） 

☆ 提出先  現任校の校長を経由して本校校長に提出してください。 

 

■選考及び結果通知 

☆ 書類選考及び面接を実施します。 

☆ 面接の日時・結果等については、別途、現任校の校長を通じて連絡します。 

☆ 結果の通知予定日は令和 8 年 12 月 2 日（水）です。 

 

■その他 

☆ 志願書及び自己アピール書は自筆での作成も可能です。 

☆ 提出物は返却しません。 

 

○ 問い合わせは、待鳳小学校 校長 牧 紀彦 まで。 

○ 連絡先  住所 〒６０３－８４２６  京都市北区紫竹西北町１－３ 

ＴＥＬ０７５－４９１－４３４３  ＦＡＸ０７５－４９１－４３４４ 

            電子メールでの問い合わせも可能です。 


